
 
 
 

NÚMERO TOTAL DE PLAZAS 

 
 
 La plantilla de personal de la Coordinación General de Comunicación Social está 

integrada por 195 plazas autorizadas. 
 
 Su composición por tipo de contratación es de 77 plazas de base, 1 contrato eventual 

y 117 Empleados Temporales Administrativos. 
 
    Su distribución por nivel jerárquico es la siguiente: 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fecha de actualización Febrero de 2017. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nombre del Nivel Activas Congeladas Autorizadas 

      

Secretarios de Despacho y Homólogos 1 0 1 

Directores Generales y Homólogos 4 0 4 

Directores de Área 2 0 2 

Subdirectores y Homólogos 4 0 4 

Jefes de Departamentos y Homólogos 9 0 9 

Jefes de Oficina y Homólogos 7 0 7 

Operativos 168 0 168 

Incluye áreas de apoyo del Titular.           

 Total 195 0 195 



 
 
 
 
 
 
 

 
 PERCEPCIONES ORDINARIAS NETAS DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS OPERATIVOS 

TABULADOR AUTORIZADO DE SUELDOS NETOS PERSONAL OPERATIVO 
DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DEL PODER EJECUTIVO 

SERVIDOR PÚBLICO OPERATIVO POR GRUPO LABORAL SUELDO NETO   
 

Analista /Administrativo Especializado $17,444.00
00  

Técnico y puestos homólogos 
 

$11,714.00 

Auxiliar y puestos homólogos $7,417,00 
 

* Según Gaceta No. Ext. 522 de fecha 30 de Diciembre de 2016, Decreto de Presupuesto de Egresos 2016 
Artículo 41. 

 
 
 
 

Área Responsable 
Unidad Administrativa / Departamento de Recursos Humanos 

 
Fecha de actualización: Enero 2017 
 
 



 
 
 

TABULADOR GENERAL DE SUELDOS VIGENTE 2016-2017 
COORDINACIÓN GENERAL DE COMUNICACIÓN SOCIAL 

PERSONAL CON PLAZA PRESUPUESTAL 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Eventuales 

 
 
 
 

 
Tabulador 

 
Categoría Nivel 

 
Percepciones 

 
4001 Agente A 4 4,645.77 

 4023 Director F 5 9,659.92 
4039 Jefe H 9 5,774.70 

 4042 Jefe K 9 6,964.84 
 4043 Jefe L 1

0 
7,293.48 

 4044 Jefe M 4 9,079.29 
 4068 Secretario H 2

1 
8,256.32 

4090 Oficial Administrativo D 6 4,645.77 
4091 Oficial Administrativo E 9 4,720.73 

 4092 Oficial Administrativo F 1
3 

4,774.12 
4093 Oficial Administrativo G 1

4 
4,824.96 

4094 Oficial Administrativo H 2
2 

4,885.01 
4095 Oficial Administrativo I 2

5 
4,916.05 

4096 Oficial Administrativo J 2
6 

5,021.43 
4097 Oficial Administrativo K 2

7 
5,274.67 

4178 Oficial Administrativo L 3 6,009.02 
4099 Profesional A 9 4,645.77 

 4100 Profesional B 2
2 

4,720.73 
4104 Profesional F 9 4,965.84 
4107 Profesional I 2

2 
5,057.66 

4108 Profesional J 2
6 

6,009.02 
4109 Profesional K 2

7 
6,691.36 

 4117 Operario C 1
0 

4,885.01 
 8001 Empleado Temporal Administrativo 1   

1Dministrativi 
1
4 

2,520.69 
8002 Empleado Temporal Administrativo 1 1

4
3,019.07 

8003 Empleado Temporal Administrativo 1 1
9 

3,522.72 
8004 Empleado Temporal Administrativo 1 2

2 
3,836.52 

8005 Empleado Temporal Administrativo 1 2
5 

4,782.52 
8006 Empleado Temporal Administrativo 1 2

5 
5,295.57 

    

 
Tabulador 

 
Categoría 

Nivel Percepciones Brutas 
Mensuales 

6117 Operario 3 9 2,906.56 
 


